
RESOLUCION No  0 7 8 	DE 2021 

"Por medio de la cual se asigna temporalmente el grupo interno de trabajo Middle Office a la Secretaria 
General del Fondo Nacional del Ahorro." 

LA PRESIDENTE DEL FONDO NACIONAL DEL AHORRO 
"Carlos Lleras Restrepo" 

En use de sus facultades constitucionales y legales, en especial las senaladas en el articulo 115 de la Ley 
489 de 1998 y el literal L) del articulo 18 del Decreto 1454 de 1998. 

CONSIDERANDO: 

Que el Fondo Nacional del Ahorro "Carlos Lleras Restrepo" fue transformado en Empresa Industrial y 
Comercial del Estado de caracter financiero del orden nacional, organizado como establecimiento de credit° 
de naturaleza especial, con personeria juridica, autonomia administrativa y capital independiente, en virtud 
de la Ley 432 de 1998. 

Que el articulo 115 de la Ley 489 de 1998 faculta a los representantes legales de las entidades publicas para 
crear y organizar, con caracter permanente o transitorio, grupos internos de trabajo con el fin de atender las 
necesidades del servicio y cumplir con eficacia y eficiencia los objetivos, politicas y programas del organismo 
o entidad. 

Que el articulo 18, literal I) del Decreto 1454 de 1998 sefiala como fund& del Presidente del Fondo Nacional 
del Ahorro crear y organizar mediante acto administrativo grupos internos de trabajo, teniendo en cuenta la 
estructura interna, los planes y programas institucionales. 

Que conforme con lo previsto en el articulo 10.5.2.1.1. del Decreto 2555 de 2010, el Fondo Nacional del 
Ahorro debera cumplir con las instrucciones impartidas por la Superintendencia Financiera de Colombia 
sobre la manera como se deben administrar los riesgos implicitos en sus actividades. 

Que el capitulo XXI de la Circular Basica Contable y Financiera (Circular Externa 100 de 1995), referente a 
las reglas relativas al sistema de administraciOn de riesgo de mercado SARM, sefiala que las entidades 
sometidas a inspecci6n y vigilancia de la Superintendencia Financiera se exponen al riesgo de mercado, por 
lo cual es necesario que implementen un sistema de administraciOn de riesgo de mercado que les permita 
identificar, medir, controlar y monitorear eficazmente ese riesgo. 

Que el capitulo XXI numeral 6.2, literal c) de la Circular Basica Contable y Financiera establece como un 
principio fundamental de procedimientos operacionales del area de Tesoreria, la separaciOn clara, 
organizacional y funcional de las funciones de trading, monitoreo, control y administracion de riesgos, 
procesamiento y contabilidad, por lo que es necesario que el Back office, Middle office y Front office 
dependan de areas diferentes. 

Que mediante resolucion 155 de 2018 "Por medio de la cual se reorganizan los grupos internos de trabajo 
de la Vicepresidencia de Riesgos del Fondo Nacional del Ahorro" se estableci6 que el grupo Middle Office 
pertenece a la Vicepresidencia de Riesgos. 

Que, mediante Resolucion No. 075 del 20 de diciembre de 2021 se autoriza el disfrute de quince (15) dias 
habiles de vacaciones al empleado public° Jaime Eduardo Martinez Otero identificado con cedula de 
ciudadania No. 13.745.984 quien ostenta el cargo de VICEPRESIDENTE DE RIESGOS durante el periodo 
comprendido desde el 27 de diciembre de 2021 hasta el 17 de enero de 2022. 

Que mediante resolucion 077 del 21 de diciembre de 2021se encargo de la Vicepresidencia de Riesgos al 
empleado public() Elkin Fernando Marin Marin, identificado con cedula de ciudadania No. 71.377.180, quien 
ostenta el cargo de Vicepresidente Financiero por el tiempo que dure la situaciOn administrativa mencionada. 
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Que en consideracion a lo anterior, bajo el referido encargo quedarian asignados al mismo funcionario los 
grupos Front Office y Middle Office, contrariando lo dispuesto en la citada Circular Basica Contable y 
Financiera, raz6n por la cual resulta necesario asignar temporalmente el grupo interno de trabajo Middle 
Office a la Secretaria General del Fondo Nacional del Ahorro, a partir del 27 de diciembre hasta finalizar la 
jornada laboral el 17 de enero de 2022, mientras dure el encargo del Vicepresidente Financiero en el cargo 
de Vicepresidente de Riesgos. 

Que, en merit° de lo expuesto, 

RESUELVE: 

ARTICULO PRIMERO: Asignar el grupo interno de trabajo Middle Office a la Secretaria General del Fondo 
Nacional del Ahorro del 27 de diciembre hasta finalizar la jornada laboral el 17 de enero de 2022, mientras 
dure el encargo del Vicepresidente Financiero en el cargo de Vicepresidente de Riesgos. 

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion. 

COMUNIQUESE, PUBLiQUESE Y CUMPLASE, 

Dada en Bogota, a los 2 3 DIC 2021 

MARIA CRISTINA Firmado digitalmente por MARIA 
CRISTINA LONDON() JUAN 

LONDONO JUAN Fecha: 2021.12.2311:36:49 -05'00' 

MARIA CRISTINA LONDON() JUAN 
Presidente 

Proyecto: Magda Fernanda Medina Lopez- Tecnico Administrativo 02 — DGH 
Vo.bo. Yolanda Beatriz Mario Jimenez -Jefe Divisi6n GestiOn Humana (E) 
Vo.bo. Natalia Bustamante Acosta — Jefe Oficina Juridica 
Vo.bo: Claudia Beatriz Nieto Mora — Secretaria General 
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